STAND 01. SEPTEMBER 2018

7= WLSB



ETHIK-CODE < \WLSB

7= WLSB

ETHIK-CODE DES WLSB

IN ANLEHNUNG AN DEN ETHIK-CODE DES DOSB

Die im nachfolgenden Ethik-Code definierten Werte und Grundsatze bestimmen auf der Grundlage der Regelun-
gen in der Praambel der Satzung des Wirttembergischen Landessportbundes e.V. das Verhalten und den Um-
gang miteinander innerhalb des Wirttembergischen Landessportbundes e.V. und gegenuliber Aulenstehenden.
Weitere Verhaltensanforderungen sowie Konkretisierungen fir ein wertschatzendes und regelkonformes Ver-
halten kénnen in ergédnzenden Handlungsanleitungen beschrieben werden.

Toleranz und Wertschatzung sind die Grundlage fur ein vertrauensvolles Miteinander. Gegenseitiger Respekt
sowie die Wahrung der persoénlichen Wirde und der Persdnlichkeitsrechte gewahrleisten eine faire, kooperati-
ve Zusammenarbeit und sichern die Einheit in der Vielfalt.

Diskriminierung in Bezug auf Ethnie, Nationalitat, Religion, Weltanschauung, Alter, Geschlecht, sexuelle lIdenti-
tat oder Behinderung werden nicht geduldet. Beldstigungen werden nicht toleriert.

Der Wurttembergische Landessportbund e.V. bekennt sich zu einer nachhaltigen Vereins- und Verbandspolitik;
sein Bestreben richtet sich darauf, die Achtung der Umwelt, 6konomische Anforderungen und gesellschaftliche
Aspekte in angemessenen Ausgleich zu bringen.

Regeltreue und Fairplay sind wesentliche Elemente im Verhalten des Wurttembergischen Landessportbundes
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e.V. Geltende Gesetze sind ebenso wie interne und externe Richtlinien und Regeln einzuhalten. Rechts- und
PflichtverstoRen wird der Wirttembergische Landessportbund e.V. konsequent nachgehen und ihnen mit geeig-
neten Mallnahmen Einhalt gebieten (Null-Toleranz-Haltung); dies gilt insbesondere fur (Spiel-)Manipulationen
und die Bekdmpfung des Dopings im Sport.

Der Wurttembergische Landessportbund e.V. behandelt alle relevanten Entscheidungsprozesse - insbesonde-
re alle finanziellen und personellen Entscheidungen - sowie die zugrunde gelegten Fakten mit groRtmdglicher
Transparenz und Sorgfalt. Vertraulichkeit sowie datenschutzrechtliche Vorgaben werden beachtet.

Integritat setzt eine objektive und unabhangige Entscheidungsfindung voraus. Wenn personliche — ideelle oder ins-
besondere wirtschaftliche — Interessen bei einer flir den Wirttembergischen Landessportbund e.V. zu treffenden
Entscheidung berihrt werden (,Interessenkonflikt*), sind diese offenzulegen und in angemessener Weise zu lésen.
Einladungen, Geschenke und sonstige materielle oder ideelle Vorteile dirfen nur im vorgegebenen Rahmen in
transparenter Weise angenommen oder gewahrt werden.

Die Interessenvertretung fur den Wurttembergischen Landessportbund e.V. erfolgt in transparenter und verant-
wortlicher Weise.

Demokratische Mitgliederrechte und praktizierte Mitgliederbeteiligung aller Gruppen, insbesondere auch fiir Kin-
der, Jugendliche und Aktive, sowie die Einbindung beteiligter Interessengruppen (sog. Stakeholder) gewahrleis-
ten der pluralistischen Struktur entsprechende zukunftsweisende Entscheidungen.

Die Sporttreibenden aller Alters- und Leistungsstufen sowie ihre Vereine und Verbande stehen im Mittelpunkt
des Engagements im Wirttembergischen Landessportbundes e.V. Sie zu unterstitzen und zu férdern auf der
Grundlage dieses Ethik-Codes ist das Ziel aller Verantwortlichen im Wirttembergischen Landessportbund e.V.

Beschlossen vom Vorstand des WLSB am 20. Oktober 2016 in Stuttgart.







